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【自己認識】
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 低　←　CUBIC結果　→　高
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 Ａ：積極実行

 Ｂ：意欲熱意

 Ｃ：根気強さ

 Ｄ：責任感　

 Ｅ：決断勇気

 Ｆ：指導力　

 Ｇ：リーダー

 Ｈ：自己信頼

 Ｉ：調整力　

 Ｊ：折衝力　

 Ｋ：独創斬新

 Ｌ：現状分析

 Ｍ：洞察力　
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 積極実行  Ａ

 意欲熱意  Ａ

 根気強さ  Ａ

 責任感　  Ｂ

 決断勇気  Ｂ

 指導力　  Ａ

 リーダー  Ａ

 自己信頼  Ａ

 調整力　  Ａ

 折衝力　  Ａ

 独創斬新  Ａ

 現状分析  Ｃ

 洞察力　  Ｂ

 企画立案  Ｂ

 専門知識  Ｂ

 情報活用  Ａ

【面談時のポイント】

 自尊心が高く、従順性が低いと、相手の言うことを素直に聞き入れられないことが多い。
 「適性検査の結果に相手の言うことを素直に聞き入れられない方だと出ていましたが、　
 自分ではどう思いますか。思い当たるふしがあれば聞かせてください」　　　　　　　　

 競争性が高く、従順性が低い場合は相手の意見に同意できないことが多い。　　　　　　
 「適性検査の結果にはどんな相手にも自己主張できると出ていましたが、自分ではどう　
 思いますか。また、反論されたようなときはどう対応していますか」　　　　　　　　　

 競争性と支配欲求の指数がどちらも高い場合は相手を押しのける気持ちが強い。　　　　
 「適性検査の結果によると相手よりも上に立とうとする気持ちが強いようですが、自分　
 ではどう思いますか。チームを組んで作業する際はどうだったでしょうか」　　　　　　

【どういう関心事・興味領域を持っているか】

 興味の方向性  弱  強  指数

 　 日常周辺事型　

 　 客観・科学型　

 　 社会・経済型　

 　 心理・情緒型　

 　 審美・芸術型　

 43

 67  物事を分析的に考える、又はそのまま事実のみ捕らえる。

 42

 40  人の心理動向や情緒的な事に対して、あまり関心がない。

 41

【能力検査結果】

 科　目  内　　　容  得　点  偏差値  正答率  順　位

 総　合

 言語Ⅰ  語句の意味、文の完成など基本的な言語能力

 数理Ⅰ  四則演算、単位の変換など基本的な計算能力

 図形Ⅰ  図形系列の把握、図形の分割・構成等の知覚

 論理Ⅰ  単純なひらめき（推理力）、論理的な思考力

 95  72  95.0%  1/1

 95  74  95.0%  1/1

 97  76  95.0%  1/1

 93  71  95.0%  1/1

 95  73  95.0%  1/1

【職務適性】

 営業（活動ﾀｲﾌﾟ）

 総　　務

 経　　理

 人　　事

 商品企画・開発

 広告・宣伝

 職務名  努力←  →最適

【設定基準結果】

 項目  基準  結果  差
 判定
 結果

 適合度

 身体性  50以上  71  +21  ｸﾘｱ

 競争性  50以上  74  +24  ｸﾘｱ

 積極性  50以上  66  +16  ｸﾘｱ

 達成欲求  50以上  64  +14  ｸﾘｱ

 社会・経済型  50以上  42  -8  -

 80%


