
９
在
糞
な
が
妙
声
全

不
■
ヤ
諦

で

匁
分
ｔ

資
け
よ
う
ｉ
。
勁
だ
全
？
審
査
拭
ま
す
ま
す
巖
しく
塚
フマ
い
ょ
す
。

ン
だ
全
Ｑ
通
τ
何
か
ぉ
ソ
ま
し
れ
メ
、美
ず
募
ｕ井則
Ｒ
者
孝
務
酢
Ｒ

苅
孔

対
か
な
臭
昔
）

ご
湘
策
く
下
さ
い
。

曜 日 )

助
成
金
申
請
改
ざ
ん

浜
松
の
社
労
士
処
分

業
務
停
止
■
年

一
年
五
月
、
一事
業
主
に
代

わ

っ
て
申
請
す
る
の
に
際

し
、
改
ざ
ん
し
た
損
益
計

算
書
を
基
に
助
成
金
の
申

請
資
料
を
作
成
し
、
静
岡

労
働
局
長
宛
て
に
提
出
し

た
。
こ
の
行
為
が
社
労
士

法
が
懲
戒
対
象
と
す
る

「重
大
な
非
行
」
に
当
た

る
と
い
う
。

ご垂■
ノノ＼

か

周

聞Jttt

徴
1｀くシ

｀

弱

一　
　
と
、
男
性
社
労
士
は
、
同

市
内
の
顧
客
企
業
に
代
わ

っ
て
助
成
金
の
申
請
手
続

き
を
行
う
際
い

「勘
定
科

目
残
高

一
覧
表
六
損
益
計

算
書
）
の
内
容
を
、
実
際

よ
り
業
績
が
悪
化
し
て
い

る
よ
う
に
改
ざ
ん
し
、
受

給
要
件
を
満
た
し
て
い
る

よ
う
装

っ
た
一
こ
れ
を
基

に
虚
偽
の
内
容
を
記
載
し

た
申
請
書
類
を
２
０
１
■

年
５
月
に
静
岡
労
働
局
に

提
出
し
た
と
い
う
。

顧
客
企
業
は
不
正
を
知

ら
ず
、
助
成
金
を
受
け
た

と
い
う
。
静
岡
労
働
局
は

同
社
に
助
成
金
の
返
還
を

請
求
し
た
。

雇
用
安
定
助
成
金

一社
労
士
、申
請
で
不
正

詞
　
　
　
　
　
　
　
浜
松

軟
・
浜
松
市
南
区
の
男
性
社

”一峠一一け〕詢一̈一一

い一“Ⅷ蛯腑‐こっ庫い髪はれ

］．い鰺”狩翻蝶け辞吐わ

轍離
翻
盟
瀕
浜

れ一雌珈枷一讐粋』寺抑一

日
ュ
生
労
働
省
は
浜
松
市
南
区

織
生
の
社
会
保
険
労
務
士
を
社


